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Borinquena

‘Blog para la ciencia y tecnologia de la mujer Boricua e Hispana

(3]
Borinquefia, una nueva iniciativa para mujeres boricuas e hispanas en las ciencias

Unos 140 afios han pasado desde que el afamado educador, fildsofo y abogado, Eugenio Maria
de Hostos, revolucionara las esferas intelectuales de Latinoamérica al publicar un apasionado
ensayo abogando por la educacion cientifica para la mujer 4. En aquellos tiempos las mujeres
aun no tenian el derecho al voto y muy pocas tenian acceso a una educacion superior.
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Mucho ha llovido desde aquellos tiempos. Las mujeres hemos experimentado un gran progreso
en las ciencias en el ultimo siglo. Hoy dia trabajamos lado a lado con los hombres,
desempefiandonos como cientificas e ingenieras. Mujeres dirigen departamentos de matematica
51y ciencias fisicas [e] en universidades de renombre. Y una visita a la mayoria de los salones
universitarios demuestra una gran cantidad de mujeres interesadas en clases de ciencia.

Sin embargo, un informe reciente de la Fundacion Nacional de las Ciencias 7(NSF, por sus
siglas en inglés) demuestra que aun nos falta bastante camino por recorrer. A pesar de
representar 50% de la fuerza laboral, las mujeres sélo ocupamos un 28% de las carreras en las
ciencias. La disparidad es aun mas pronunciada para las mujeres hispanas, quienes comprenden
aproximadamente 8% de la poblacién en los Estados Unidos y sus jurisdicciones, pero acaparan
sélo 2 % de las carreras cientificas.

White women 18%

Asian men 13%

1 0
\évlhg/te — Asian women 5%
2 Black men 3%
Black women 2%
Hispanic men 4%
Hispanic women 2%

Other men 1%

Other women 1%

NOTE: Hispanic may be any race. Other includes American Indian or Alaska Native, Native

Hawaiian or Other Pacific Islander, and multiple race.
[8]

Personas trabajando como cientificos o ingenieros en EEUU
(2010) Women, Minorities, and Persons with Disabilities in Science
and Engineering: 2013, www.nsf.gov/statistics/wmpd [9]

Interesantemente, en Puerto Rico, las mujeres demostramos un interés por las ciencias mayor
gue en otros estados y jurisdicciones, al menos a nivel de bachillerato. De acuerdo a datos del
NSF y el Departamento de Educacion de los Estados Unidos, aproximadamente 60% de todos
los bachilleratos en ciencias e ingenieria en instituciones puertorriquefias van a mujeres,
comparado con s6lo 50% a nivel de todos los Estados Unidos. Inclusive para bachilleratos en
donde tipicamente predominan los varones, como la ingenieria, en Puerto Rico se gradian mas
mujeres (0] que en muchos otros estados.
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Proporcion de bachilleratos otorgados a mujeres en Puerto Rico en ciencia e ingenieria (2002-
2011) Integrated Science and Engineering Resources Data System (WebCASPAR),
https://webcaspar.nsf.gov [12] [Data recolectada 09/09/2013]

El interés de la mujer boricua por las ciencias es evidente al mirar la membresia de Ciencia
Puerto Rico (CienciaPR), la cual tiene una leve mayoria de mujeres (53%). Sin embargo, si
analizamos la proporcion de ambos géneros basada en la trayectoria académica o el sector de
trabajo de nuestros miembros, algunas observaciones interesantes emergen. A pesar de que las
mujeres son la mayoria de los miembros hasta el nivel de postdoc, las mismas estan
significativamente menos representadas a nivel de facultad. De hecho, si la membresia de
CienciaPR es un indicador representativo—y con casi 6,500 miembros registrados estos
nameros representan una cantidad significativa de la comunidad cientifica puerotrriquefia—las
mujeres puertorriquefias estamos menos representadas en todas las carreras y sectores
cientificos excepto aquellos relacionados a la educacion escolar. Informacién recolectada en el
2009 113 por el Instituto de Estadisticas de Puerto Rico 141 y al menos un estudio sobre el numero
de profesoras 1151 en departamentos de ingenieria de la Universidad de Puerto Rico Mayaglez
apoya nuestras observaciones—a pesar de obtener la mayoria de los bachilleratos en ciencias
en Puerto Rico, las mujeres ocupamos aproximadamente un 40% de los trabajos cientificos en
Puerto Rico.
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Miembros de CienciaPR por género, etapa académica y sector de trabajo [Data
recolectada 09/08/2013]

Esta disparidad entre el nimero de mujeres que preparamos en las ciencias y las que entran y
contribuyen a la fuerza laboral representa una perdida de talento, oportunidad, y recursos. En
ciertos campos, como las ciencias de cOmputos 117, la falta de mujeres en el sector laboral
perpetda estereotipos que previenen que nifias y mujeres jévenes quieran estudiar estas
materias en la universidad y puede llegar a afectar los productos que son desarrollados ps.

¢,Coémo podemos cambiar la situacion?

Las razones por las cuales hay menos mujeres en carreras cientificas son complejas. Un articulo
reciente del New York Times 19 resume muy bien los diversos factores sociales, psicoldgicos y
del mundo del trabajo que parecen estar involucrados. Sin embargo, varios estudios e informes
coinciden en cuatro recomendaciones simples para mejorar:

1. Aumentar la visibilidad de mujeres exitosas en diferentes areas de las ciencias que puedan
servir de modelos para las mas jovenes;

2. Conectar a mujeres con redes donde puedan encontrar colegas, mentores, y personas que
les faciliten oportunidades académicas y profesionales;

3. Concientizar sobre las disparidades de género que aun persisten en las ciencias y lo que
nos dicen los estudios sobre las actitudes de la sociedad que contribuyen a prejuicios,
parcialidades 201 0 barreras psico-sociales; y

4. Proveer herramientas que hombres y mujeres puedan implementar en sus organizaciones y
vidas para mejorar la situacion.

Con estos propésitos en mente, hemos decido lanzar una nueva iniciativa en CienciaPR para
apoyar a las mujeres boricuas e hispanas en las ciencias. Ciencia Puerto Rico es una
organizacion comprometida con promover la educacion y las carreras cientificas. No podemos
triunfar en este proposito si la mitad de nuestra poblacidon no tiene el mismo acceso a carreras
cientificas interesantes y altamente remuneradas y a posiciones de liderazgo y visibilidad en las

ciencias.
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Una nueva seccion en nuestro portal, llamada Borinquefia 21, tendra como proposito resaltar la
contribucion de la mujer hispana en las ciencias y brindar un espacio para discutir temas de
interés y de empoderamiento para la mujer. Aproximadamente dos veces al mes, estaremos
publicando ensayos escritos por un dedicado grupo de borinquefas, que representan diferentes
etapas académicas, disciplinas cientificas, y experiencias profesionales. Ademas, invitaremos
entradas de expertas y expertos en temas relacionados a las mujeres en las ciencias.

Si te interesa leer entrevistas con mujeres que se desempenfan en carreras cientificas, historias
de nifias y jovenes a las que les apasionan las ciencias y la tecnologia, consejos practicos sobre
situaciones a las que nos enfrentamos en el curso de nuestras carreras, o recomendaciones de
libros, organizaciones y recursos en linea para informarte mas sobre el tema, jte invitamos a
seguirnos, compartir nuestros escritos, y contribuir con los tuyos!

Con tu ayuda Puerto Rico puede ser nuevamente ejemplo para otros paises alrededor del mundo
en el empoderamiento de las mujeres en las ciencias.

iConoce alas borinquefias! (22

e WoOmen in science 23]
e Borinquea 24
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